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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


9 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 769 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων 

2 

Υπουργείο Υγείας 

3 

Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας 

4 

Υπουργείο Μεταναστευτικής Πολιτικής 

5 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

1 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 


ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 


Με την 45086/14.6.2018 απόφαση του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 23 
του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α' 208), διορί¬ 
ζονται δικηγόροι στο Πρωτοδικείο Πειραιώς οι παρα¬ 
κάτω πτυχιούχοι της Νομικής Σχολής, που πέτυχαν στις 
πανελλήνιες εξετάσεις υποψηφίων δικηγόρων Β' περιό¬ 
δου 2017 για την περιφέρεια του Εφετείου Πειραιώς και 
έχουν τα προβλεπόμενα από το νόμο προσόντα: 

Γαρυφαλιά ΣΤΑΜΠΕΛΟΥτου Ιωάννη με βαθμό «πολύ 
καλά» 9,13 

Αργυρώ ΚΕΠΕΣΙΔΗτου Ιορδάνη με βαθμό «πολύ καλά» 
8,44. 

Με την 45488/14.6.2018 απόφαση του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 25 
παρ. 4 του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α' 208) 
όπως ισχύει, γίνονται αποδεκτές οι αιτήσεις παραίτησης 
από το λειτούργημα, των κατωτέρω δικηγόρων Αθηνών: 
Παρ' Αρείω Πάγω 
Βασιλείου ΠΑΣΣΑΛΗ του Ποθητού 
Ιωάννη ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΥ του Ευθυμίου 
Παρ' Εφέταις 

Αγγελικής- Ιωάννας ΖΩΓΡΑΦΑΚΗ του Μίνωος 
Ουρανίας ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ του Γεωργίου. 


Με την 45875/14.6.2018 απόφαση του Υπουργού Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 25 
παρ. 4 του ν.4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α' 208) 
όπως ισχύει, γίνεται αποδεκτή η αίτηση παραίτησης από 
το λειτούργημα, της δικηγόρου Σερρών Ελένης ΤΣΑΡ- 
ΔΑΚΗ του Ιωάννη. 

Με εντολή Υπουργού 
Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 
ΚΑΝΕΛΛΑ ΣΠΑΝΟΜΙΧΟΥ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

Με την Γ4α/Γ.Π. οικ.40288/23.5.2018 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις, της παρ. 3, του άρθρου 5, του ν. 2345/1995 όπως 
μεταγενέστερα συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 
8 του άρθρου 23 του ν. 2519/1997, του άρθρου 21 του 
ν.2690/1999, η αρ. 108/2008 γνωμοδότηση του Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους, και του π.δ. 73/2015 ανακα¬ 
λείται η Α2α/ΓΠ/27845/4.9.2017 (ΦΕΚ 1052/20.10.2017 
(τ.Γ'), απόφαση που αφορά στο διορισμό του ιατρού 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΠΑΝΟΥΣΗ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ σε θέση 
ειδικευμένου ιατρού Ορθοπεδικής με εισαγωγικό βαθμό 
Επιμελητή Β' στο Γ.Ν. Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο», 
του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. επί θητεία, επειδή ο ιατρός δεν 
παρουσιάσθηκε για ανάληψη υπηρεσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3036101203/ 
12.3.2018). 

Με την Γ4α/ΓΠ 33642/14.5.2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 3 του άρθρου 5 του ν. 2345/1995, όπως μεταγε¬ 
νέστερα συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 8 
του άρθρου 23 του ν. 2519/1997, του άρθρου 21 του 
ν.2690/1999 η αρ. 108/2008 γνωμοδότηση του Νομικού 
Συμβουλίου του Κράτους καθώς και του π.δ. 73/2015 
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(ΦΕΚ 116/Α723.9.2015) ανακαλείται η με αρ. Γ4α/ΓΠ 
86087/12.1.2018 (ΦΕΚ 218/2.3.2018 τ.Γ') υπουργική από¬ 
φαση, που αφορά στο διορισμό του ιατρού ΙΩΑΝΝΗ ΦΕ- 
ΡΕΣΙΑΔΗ του ΠΑΥΛΟΥ σε θέση ειδικευμένου ιατρού Πα¬ 
θολογίας, στον εισαγωγικό βαθμό Επιμελητή Β' του ΓΝ 
Αιτωλ/νίας (Ν.Μ. ΓΝ Αγρίνιου), επί θητεία του κλάδου ια¬ 
τρών Ε.Σ.Υ., επειδή ο ιατρός παραιτήθηκε από τη διεκ¬ 
δίκηση της θέσης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4612159475/4.5.2018). 

Μετην Γ4α/ΓΠ 15866/3.3.2018 απόφαση του Υπουργού 
Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 
του άρθρου 5 του ν. 2345/1995, όπως μεταγενέστερα συ¬ 
μπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 23 
του ν. 2519/1997, του άρθρου 21 του ν.2690/1999 καθώς 
και του π.δ/τος 73/2015 (ΦΕΚ 116/Α723.9.2015) ανακα¬ 
λείται η Γ4α/ΓΠ/96257/17/12.1.2018 (ΦΕΚ 160/16.2.2018 
τ.Γ') που αφορά στο διορισμό της ιατρού ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 
ΚΑΤΡΑΚΑΖΟΥ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ σε θέση ειδικευμένης 
ιατρού Αναισθησιολογίας, στον εισαγωγικό βαθμό Επι¬ 
μελητή Β' του ΓΝ Ρόδου «Ανδρέας Παπανδρέου»- ΓΝ- 
ΚΥ Κω «Ιπποκράτειον»-ΓΝ-ΚΥ Καλύμνου «Το Βουβάλειο» 
(Ν.Μ. ΓΝ Ρόδου «Ανδρέας Παπανδρέου»), του κλάδου ια¬ 
τρών Ε.Σ.Υ. επί θητεία, επειδή η ιατρός παραιτήθηκε από 
τη διεκδίκηση της θέσης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9531353644/1.3.2018). 

Με την Γ4α/ΓΠ9746/19.4.2018 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 3 του άρθρου 5 του ν. 2345/1995, όπως με¬ 
ταγενέστερα συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 
8 του άρθρου 23 του ν. 2519/1997, του άρθρου 21 του 
ν.2690/1999 καθώς και του π.δ/τος 73/2015 (ΦΕΚ 116/ 
Α723.9.2015) ανακαλείται η Γ4α/ΓΠ/61090/23.10.2017 
(ΦΕΚ 1228/30.11.2017 τ.Γ') που αφορά στο διορισμό 
του ιατρού ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ ΖΑΓΚΟΥΤΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ σε 
θέση ειδικευμένου ιατρού Καρδιολογίας, στον εισαγω¬ 
γικό βαθμό Επιμελητή Β' του ΓΝ Ρόδου «Ανδρέας Πα¬ 
πανδρέου»- ΓΝ-ΚΥ Κω «Ιπποκράτειον»-ΓΝ-ΚΥ Καλύμνου 
«Το Βουβάλειο» (Ν.Μ. ΓΝ Ρόδου «Ανδρέας Παπανδρέ¬ 
ου»), του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. επί θητεία, επειδή ο ια¬ 
τρός παραιτήθηκε από τη διεκδίκηση της θέσης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4392141521/ 
6.2.2018). 

Ο Υπουργός 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


Με την Γ4α/Γ.Π.34281/07.06.2018 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτουάρθρου36παρ.3τουν. 1397/1983 καιτηνΑΙβ/ 
Γ.Π.οικ.40957/29.05.2018 (ΦΕΚ 1983/Β72018) Υπουργική 
απόφαση, γίνεται δεκτή η παραίτηση και λύεται η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της ιατρού ΠΑΛΟΥΜΠΗ ΝΙΚΗΣ του ΓΕΡΑ¬ 
ΣΙΜΟΥ, Δ/ντρια Κυτταρολογίας στο ΚΥ ΑΘΗΝΑΣ αποκε¬ 
ντρωμένη οργανική μονάδα της 1η Ύ.ΠΕ. Αττικής από 
θέση του κλάδου ιατρών ΕΣΥ, λόγω συνταξιοδότησης. 


Ημερ. παραίτησης: 03.05.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8035487577/ 
23.04.2018) 

Με εντολή Υπουργού 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ν.Π. 

ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΚΟΥ 


Δ ιορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην περίληψη της Γ4α/Γ.Π. 21973/23.4.2018 απόφα¬ 
σης του Υπουργού Υγείας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
628/5.6.2018 (τ.Γ') στη σελίδα 4290 στην Α' στήλη, κατά 
το μέρος που αφορά στο διορισμό του ιατρού ΑΝΤΩΝΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ Νικολάου του Γεωργίου, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο «... στον εισαγωγικό βαθμό Επιμελητή Α'» 
στο ορθό « ... στο βαθμό Επιμελητή Α'». 

(Από το Υπουργείο Υγείας) 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

Με την ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/25894/4150/ 08.05.2018 απόφαση 
του Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και του Υπουργού Περιβάλλο¬ 
ντος και Ενέργειας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 18 του ν. 4440/2016 (Α'224/02.12.2016) 
όπως ισχύει, τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (ΑΊ 80), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4270/2014 (ΑΊ43), 
όπως αντικαταστάθηκε με την περ.23 του αρ.10 του 
ν.4337/2015 (ΑΊ29), τις διατάξεις των άρθρων 51, 53 
και 71 του ν.4387/2016 (Α'85), τις διατάξεις του αρ.15 
του ν.4440/2016, τη με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/ 
20190/19.12.2017 εγκριτική απόφαση της Επιτροπήςτου 
άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006 «Έγκριση μετάταξης 
υπαλλήλων» και το με αριθ. 8723.04.2017 πρακτικό συ¬ 
νεδρίασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των Μονίμων 
υπαλλήλων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργει¬ 
ας, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Μισύρη Ευτυχία 
του Δημητρίου, του κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού 
με βαθμό Α', από το Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης / ΕΦΚΑ στο 
Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού Λο¬ 
γιστικού με τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ Υπουργείου Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας :26960/564/07.06.2018). 

Οι Υπουργοί 
Υφυπουργός Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης Περιβάλλοντος 

και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Ενέργειας 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 
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Με την ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/36550/5496/13.06.2018 από¬ 
φαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
η οποία εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 60 του ν. 1943/1991 (Α'50) και την αρ.ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ./146/8003/12.04.2018 απόφαση της Επιτροπής 
του άρθρου 2, παρ.1 της ΠΥΣ 33/2006, ανανεώνεται από 
01.08.2018 και για μία (1) τριετία η θητεία των ελεγκτών 
ιατρών Δημητρίου Καραμουσάλη του Γεωργίου και Γε¬ 
ωργίου Ξηνταρόπουλου του Φωτίου. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ Υπουργείου Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας: 36628/1494/14.06.2018.) 

Ο Υπουργός 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΘΑΚΗΣ 


Με την ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/34592/5212/06.06.2018 απόφαση 
του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας η οποία 
εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 
και 73 του ν.3528/2007 (Α'26), της παρ.5 του αρ.35 του 
ν.4024/2011 (Α'226), τις παρ.3 του αρ. 19 του ν.4440/2016 
(Α'224) και τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου (αρ. Πρακτικού 972018), μετατάσσεται η 
υπάλληλος Μπελεγράτη Μαγδαληνή του Αποστόλου 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
κατηγορίας ΔΕ ειδικότητας Διοικητικών Γραμματέων, σε 
ανώτερη κατηγορία ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού Οικονο¬ 
μικού, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει 
η υπάλληλος. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ Υπουργείου Περιβάλλοντος και 
Ενέργειας: 35635/1401/13.06.2018). 

Με εντολή Υπουργού 

Η Γενική Γραμματέας 

ΖΑΦΕΙΡΑΤΟΜΠΡΟΥ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Με την 10554/23-5-2018 απόφαση του Υπουργού 
Μεταναστευτικής Πολιτικής που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Α' 28) όπως ισχύουν, 
το π.δ. 164/2004 με θέμα «Ρυθμίσεις για τους εργαζο¬ 
μένους σε συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο 
τομέα», του εδαφίου κδ' της παρ. 1 του άρθρου 4 της 
Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 "Αναστολή 
διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα." (ΦΕΚ 
280 Α'), που προστέθηκε με την παρ. 14 του άρθρου 26 
του ν. 4325/ 2015 (Α'47), την αριθμ. 11576/28-7-2016 
(ΑΔΑ: ΩΟΨΕ465ΦΘΕ-ΨΦΚ) απόφαση χορήγησης (έντα¬ 
ξης) της δράσης «Ενίσχυση της Διαδικασίας Ασύλου» στο 
εθνικό πρόγραμμα του ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης 
και Ένταξης, την με αριθμ. 16688/6-10-2017 απόφαση 
«Τροποποίηση απόφασης υλοποίησης με ίδια μέσα του 
έργου «Ενίσχυση της ΥΑ με προσωπικό ορισμένου χρό¬ 


νου της δράσης: Ενίσχυση της Διαδικασίας Ασύλου, με 
κωδικό ΟΠΣ(ΜΙ5) 5004578», το αριθμ. 11737/2-8-2016 
(ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ την 05/08/2016) έγγραφο της Αν. 
Προϊσταμένης του Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού 
«Πρόσληψη υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) στην Υπηρεσία Ασύ¬ 
λου, σύμφωνα με το Αρ. 122, παρ. 4 του ν. 4249/2014», 
την υπ' αρ. πρωτ. 14824/5-9-2017 βεβαίωση ύπαρξης 
πιστώσεων του Τμήματος Διαχείρισης και Εφαρμογής 
Προγραμμάτων της Υπηρεσίας Ασύλου του Υπουργεί¬ 
ου Μεταναστευτικής Πολιτικής, την με αριθμ. 11799/ 
3-8-2016 (ΣΟΧ5/2016) ανακοίνωση της Αν. Προϊσταμέ- 
νης Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της Υπηρεσίας 
Ασύλου Μαρίας Σουλιώτη για τη σύναψη σύμβασης 
εργασίας ορισμένου χρόνου, τα δικαιολογητικά που 
κατέθεσαν στην Υπηρεσία μας οι υποψήφιοι, τους Πί¬ 
νακες Κατάταξης και Βαθμολογίας των υποψηφίων της 
ΣΟΧ 5/2016 ανακοίνωσης, οι οποίοι αναρτήθηκαν στις 
14-9-2016 και η ορθή επανάληψη αυτών που αναρτή- 
θηκε στις 15-9-2016, σύμφωνα με τα σχετικά πρακτικά, 
την αριθμ. 16073/6-10-2016 υπουργική απόφαση πρό- 
σληψης(ΦΕΚ 1101/τ.Γ /Ι-11-2016), την αριθμ. 15473/ 
22-09-2017 (ΦΕΚ 1031 /τ.γ'/18-10-2017) υπουργική 
απόφαση παράτασης πρόσληψης, την υπεύθυνη δή¬ 
λωση παραίτησης της Αυγέρη Μαρίας του Νικολάου, 
τις υπεύθυνες δηλώσεις μη αποδοχής θέσεων και πα¬ 
ραιτήσεων από προσληπτέους στους πίνακες κατάταξης, 
τις βεβαιώσεις εγγραφής και διαγραφής στο Μητρώο 
Ανθρωπίνου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου, τρο¬ 
ποποιείται η 16073/6-10-2016 υπουργική απόφαση πρό¬ 
σληψης (ΦΕΚ 1101 /τ.Γ'/Ι-11-2016) και προσλαμβάνεται 
η ΠΑΠΑ-ΤΖΕΛΕΠΗ ΙΩΑΝΝΑ του ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ (Αριθμ. 
βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Ελληνικού Δημοσίου: 1238331105/16.05.2018) σε αντι¬ 
κατάσταση της ΑΥΓΕΡΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ (Αριθμ. 
βεβ. διαγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
του Ελληνικού Δημοσίου: 7012426155/30.04.2018) σύμ¬ 
φωνα μετά κάτωθι: 

1. Η πρόσληψη είναι ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου και άρχεται από την υπογραφή της σύμβασης και 
για το υπολειπόμενο χρονικό διάστημα των 12 μηνών 
του διαστήματος της παράτασης, ήτοι έως 9/10/2018 
(ημερομηνία κατά την οποία θα έληγε η σύμβαση του/ 
της υπαλλήλου που αποχώρησε), με δυνατότητα παρά¬ 
τασης σε περίπτωση έγκρισης της παράτασης υλοποί¬ 
ησης της πράξης. Ο/Η προσλαμβανόμενος/η αναλαμ¬ 
βάνει υπηρεσία την ημέρα υπογραφής της σύμβασης. 
Η Αν. Προϊσταμένη Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού 
της Υπηρεσίας Ασύλου εξουσιοδοτείται όπως για λογα¬ 
ριασμό του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής να 
υπογράψει τις σχετικές συμβάσεις. Οι συμβαλλόμενοι 
οφείλουν αμφότεροι να συμμορφώνονται με τους όρους 
της ως άνω σύμβασης. 

2. Η σύμβαση εργασίας είναι ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, λαμβάνοντας υπόψη το π.δ. 164/2004 
με θέμα «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους σε συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα» από το οποίο 
προκύπτει ότι επιτρέπεται η σύναψη διαδοχικών συμ¬ 
βάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου αποκλειόμενης 
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σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισης τους ως συμβά¬ 
σεων αορίστου χρόνου, καθώς και το άρθρο 21 του 
ν.2190/1994 στο οποίο αναφέρεται ότι η μετατροπή 
συμβάσεων ορισμένου χρόνου σε αορίστου χρόνου 
είναι άκυρη. 

Με την 9898/14-5-2018 απόφαση του Υπουργού Με- 
ταναστευτικής Πολιτικής που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 «Σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Α' 28) όπως ισχύουν, 
το π.δ. 164/2004 με θέμα «Ρυθμίσεις για τους εργαζο¬ 
μένους σε συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο 
τομέα», του εδαφίου κδ' της παρ. 1 του άρθρου 4 της 
Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 "Αναστολή 
διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα." (ΦΕΚ 
280 Α), που προστέθηκε με την παρ. 14 του άρθρου 
26 του ν. 4325/2015 (Α'47), τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 
516/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ¬ 
βουλίου, της 16ης Απριλίου 2014, για τη δημιουργία του 
Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το 4192/ 

16- 3-2016 έγγραφο του Τμήματος Διαχείρισης και 
Εφαρμογής Προγραμμάτων για υλοποίηση έργου με 
ίδια μέσα,την 39595/12-4-2016 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού (ΑΔΑ: 
Ω3Υ4465307-8Γ1), την 3397/7-3-2016 απόφαση χορή¬ 
γησης της δράσης «Τεχνική Βοήθεια του Ταμείου Ασύ¬ 
λου, Μετανάστευσης και Ένταξης 2014-2020», τις 4278/ 

17- 3-2016 και 290/08-01-2018 αποφάσειςτουΤμήματος 
Διαχείρισης και Εφαρμογής Προγραμμάτων για υλοποί¬ 
ηση έργου με ίδια μέσα, την 29696/16-3-2016 απόφα¬ 
ση του Υφυπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης και Του¬ 
ρισμού (ΑΔΑ: 790Λ4653Ο7-Γ70) για ένταξη στο ΠΔΕ 
2016 του έργου «Τεχνική Βοήθεια του Ταμείου Ασύλου, 
Μετανάστευσης και Ένταξης 2014-2020», την 4286/ 
17-3-2016 βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων τουΤμήματος 
Διαχείρισης και Εφαρμογής Προγραμμάτωντης Υπηρεσί¬ 
ας Ασύλου του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, της με αριθμ. πρωτ. 4281/17-3-2016 
Ανακοίνωσης της Αν. ΠροϊσταμένηςΤμήματος Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Μαρίας Σουλιώτη με αριθμ. ΣΟΧ 2/2016 
για τη σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου, 
τα δικαιολογητικά που κατέθεσαν στην Υπηρεσία οι υπο¬ 
ψήφιοι, τον Πίνακα Κατάταξης και Βαθμολογίας των υπο¬ 
ψηφίων της με αριθμ. ΣΟΧ 2/2016, τις υπεύθυνες δηλώ¬ 
σεις μη αποδοχής των θέσεων από τους καταταγμένους 
σε σειρά κατάταξης του ανωτέρω πίνακα κατάταξης και 
παραιτήσεων από τους προσληφθέντες, την με αριθμ. 
πρωτ. 7595/17-5-2016 (ΦΕΚ 474/τ.Γ'/26-5-2016) υπουρ¬ 
γική απόφαση με θέμα «Πρόσληψη υπαλλήλων με σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
την υλοποίηση ευρωπαϊκών προγραμμάτων της Υπηρε¬ 
σίας Ασύλου του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης», την με αριθμ. 5405/23-3-2017 
(ΦΕΚ 383/τ.Γ'/28-4-2017) υπουργική απόφαση με θέμα 
Παράταση πρόσληψης υπαλλήλων με σύμβαση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίη¬ 
ση ευρωπαϊκών προγραμμάτων της Υπηρεσίας Ασύλου 
του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής (ΣΟΧ2/2016 


ανακοίνωση) ως προς τη Δράση «Τεχνική Βοήθεια του 
Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης 2014- 
2020», τις βεβαιώσεις εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου, παρατείνεται η 
πρόσληψη των ακολούθων υποψηφίων ανά θέση: 

ΘΕΣΗ: ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (ΟΙΚΟΝΟΜΙ¬ 
ΚΟΥ) 


Α/ 

Α 

ΕΠΙΘΕΤΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩ¬ 
ΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΚΑΡΑΛΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

1016212470/19.05.2016 

2 

ΚΑΡΑΠΑΝΑ- 

ΓΙΩΤΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

9245411365/17.09.2015 

3 

ΞΥΠΟΛΙΤΑΚΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

9595629665/19.05.2016 

4 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥ- 

ΛΙΔΕΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ 

8612021107/17.09.2015 


1. Η παράταση των συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου άρχεται από την λήξη της προηγού¬ 
μενης και για διάστημα δώδεκα (12) μηνών, ήτοι έως τις 
17-5-2019, λαμβάνοντας υπόψη α)το π.δ.164/2004 όπως 
ισχύει και από το οποίο προκύπτει ότι επιτρέπεται κατ' 
εξαίρεση η σύναψη συμβάσεων ορισμένου χρόνου και 
πέραν του συνολικού χρόνου διάρκειας των 24 μηνών 
(παρ. 2 του άρθρου 6 του Διατάγματος), εφόσον πρό¬ 
κειται για περιπτώσεις ειδικών, από τη φύση και ο είδος 
της εργασίας τους, κατηγοριών εργαζομένων, όπως οι 
εργαζόμενοι που προσλαμβάνονται στο πλαίσιο συγκε¬ 
κριμένου ερευνητικού η οιουδήποτε επιδοτούμενου ή 
χρηματοδοτούμενου προγράμματος ή οι εργαζόμενοι 
που προσλαμβάνονται για την πραγματοποίηση έργου 
σχετικού με την ολοκλήρωση υποχρεώσεων οι οποίες 
απορρέουν από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς και 
β)το άρθρο 21 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, στο οποίο 
αναφέρεται ότι η μετατροπή συμβάσεων ορισμένου 
χρόνου σε αορίστου χρόνου είναι άκυρη. 

2. Η παρούσα απόφαση παράτασης σύμβασης ερ¬ 
γασίας των ανωτέρω πραγματοποιείται για την υλο¬ 
ποίηση της συγχρηματοδοτούμενης δράσης «Τεχνική 
Βοήθεια του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Έντα¬ 
ξης 2014-2020», στην οποία προβλέπεται η κατάρτιση 
των ανωτέρω Συμβάσεων, η οποία δικαιολογείται από 
αντικειμενικούς λόγους για την εξυπηρέτηση ειδικών 
ομοειδών αναγκών που σχετίζονται ευθέως και αμέσως 
με την μορφή, το είδος και την δράση της Υπηρεσίας 
Ασύλου, λόγω των αυξημένων προσφυγικών ροών και 
της εξοικείωσης που έχουν με την ομάδα στόχου και το 
αντικείμενο εργασίας οι υπάλληλοι που έχουν προσλη- 
φθεί δυνάμει της ανωτέρω δράσης. 

Με την 11411 /5-6-2018 απόφαση του Υπουργού Μετα¬ 
ναστευτικής Πολιτικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 «Σύσταση ανε¬ 
ξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση 
θεμάτων διοίκησης» (Α' 28) όπως ισχύουν, του εδαφίου 
κδ' της παρ. 1 του άρθρου 4 της πράξης υπουργικού συμ¬ 
βουλίου 33/2006 "Αναστολή διορισμών και προσλήψε- 
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ων στο Δημόσιο Τομέα" (ΦΕΚ 280Α ), που προστέθηκε 
με την παρ. 14 του άρθρου 26 του ν. 4325/2015 (Α'47), 
την υπουργική απόφαση 82350/3.8.2016 (ΦΕΚ 2451/ 
τ.Β'/2016) «Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου των Εθνι¬ 
κών Προγραμμάτων των Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευ¬ 
σης καΓΕνταξης (ΤΑΜΕΕ/ΑΜΙΕ) και Εσωτερικής Ασφάλειας 
(ΤΕΑ/Ι5Ε) για την προγραμματική περίοδο 2014-2020», την 
αριθμ.16781 /6.10.2017 συμφωνία επιδότησης δράσης με 
θέμα «5η Τροποποίηση της Δράσης "ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑ¬ 
ΔΙΚΑΣΙΑΣ ΑΣΥΛΟΥ" με κωδικό ΟΠΣ 5004578 από το Εθνι¬ 
κό Πρόγραμμα του «ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΣΥΛΟΥ, ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΝΤΑΞΗΣ 2014-2020», την αριθμ. 16688/6.10.2017 
απόφαση με θέμα «Τροποποίηση απόφασης υλοποίησης 
με ίδια μέσα του έργου "Ενίσχυση της ΥΑ με προσωπικό 
ορισμένου χρόνου της Δράσης "ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑ¬ 
ΣΙΑΣ ΑΣΥΛΟΥ" με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5004578, το αριθμ. 
16692/06.10.2017 Τεχνικό Δελτίο Δράσης, την αριθμ. 
124329/13.11.2017 (ΑΔΑ: Ω6ΜΓ465ΧΙ8-10Η) απόφαση του 
Αν. Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης σχετικά με την 
τροποποίηση μεταξύ άλλων στο Πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων, στη ΣΑΕ 755/2 του έργου «Ενίσχυση της δια¬ 
δικασίας Ασύλου» (Κωδικός: 2016ΣΕ75520006/5004578), 
την αριθμ. 11576/27.07.2016 απόφαση χορήγησης (έντα¬ 
ξης) της Δράσης «Ενίσχυση της Διαδικασίας Ασύλου» στο 
Εθνικό ΠρόγραμματουΤαμείου Ασύλου, Μετανάστευσης 
και Ένταξης και την από 28.07.2016 Συμφωνία Επιδότη¬ 
σης μεταξύ της Υπηρεσίας Ασύλου και τουΤμήματος Δι¬ 
αχείρισης και Εφαρμογής Προγραμμάτων της Υπηρεσίας 
Ασύλου, την αριθμ. 19244/14.11.2017 βεβαίωση ύπαρ¬ 
ξης πιστώσεων του Προϊσταμένου του Τμήματος Δια¬ 
χείρισης και Εφαρμογής Προγραμμάτων της Υπηρεσί¬ 
ας Ασύλου, την αριθμ. 19256/15-11-2017 ανακοίνωση 
αριθμ. ΣΟΧ2/2017 (ΑΔΑ: 7ΙΜΞ465ΧΘΕ-Η7Π), τα δικαιο- 
λογητικά που κατέθεσαν στην Υπηρεσία Ασύλου οι υπο¬ 
ψήφιοι, τους πίνακες κατάταξης αριθμ. 4661/26-2-2018 
(ΑΔΑ: 6Ξ00465ΧΘΕ-ΡΥ3) και απορριπτέων αριθμ. 4662/ 
26-2-2018 (ΑΔΑ: Ω7ΟΒ465ΧΘΕ-Ζ0Υ) και τα σχετικά πρα¬ 
κτικά, τις υπεύθυνες δηλώσεις παραιτήσεων και μη απο¬ 
δοχής των θέσεων από τους καταταγμένους σε σειρά κα¬ 
τάταξης του ανωτέρω πίνακα κατάταξης, την αριθμ. 5223/ 
5-3-2018 (ΦΕΚ 369/τ.Γ'/10-4-2018) «Απόφαση πρόσλη¬ 
ψης υπαλλήλων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων της Υπηρεσίας Ασύλου του Υπουργεί¬ 
ου Μεταναστευτικής Πολιτικής σύμφωνα με την Ανακοί¬ 
νωση ΣΟΧ2/2017» (ΦΕΚ 369/τ.Γ'/10-4-2018), την υπεύ¬ 
θυνη δήλωση παραίτησης της Ψεμματά Παγώνας του 
Αθανασίου, τροποποιείται η 5223/5-3-2018 υπουργική 
απόφαση πρόσληψης και προσλαμβάνονται ο ΙΝΤΖΕΒΙ- 
ΔΗΣ ΑΒΡΑΑΜ του ΕΥΘΥΜΙΟΥ (Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 
9313518011/29.05.2018) στο Αυτοτελές Κλιμάκιο Ασύ¬ 
λου Ξάνθης (Κωδικός θέσης 111) σε αντικατάσταση της 
ΨΕΜΜΑΤΑ ΠΑΓΩΝΑΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣτου ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ (αρ. βε¬ 
βαίωσης διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμι¬ 
κού Ελληνικού Δημοσίου: 6748653871/24.05.2018) σύμ¬ 
φωνα με τα κάτωθι: 


1. Η σύμβαση εργασίας είναι ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου και άρχεται από την υπογραφή της και 
όχι πέραν της 31/12/2018 με δυνατότητα παράτασης 
σε περίπτωση έγκρισης της παράτασης υλοποίησηςτης 
πράξης. Ο προσλαμβανόμενος αναλαμβάνει υπηρεσία 
την ημέρα υπογραφής της σύμβασης. Η Αν. Προϊστα- 
μένη Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της Υπηρεσίας 
Ασύλου εξουσιοδοτείται δυνάμει της παρ.10 του άρθρου 
20 του ν. 4375/2016 (Α'51) όπως για λογαριασμό του 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής να υπογράψει 
τη σχετική σύμβαση. 

2. Η σύμβαση εργασίας είναι ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, λαμβάνοντας υπόψη το π.δ. 164/2004 
με θέμα «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους σε συμβάσεις 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα» από το οποίο 
προκύπτει ότι επιτρέπεται η σύναψη διαδοχικών συμ¬ 
βάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου αποκλεισμένης 
σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβά¬ 
σεων αορίστου χρόνου, καθώς και το άρθρο 21 του 
ν. 2190/1994 στο οποίο αναφέρεται ότι η μετατροπή 
συμβάσεων ορισμένου χρόνου σε αορίστου χρόνου 
είναι άκυρη. 

Ο Υπουργός 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΙΤΣΑΣ 


5 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 17390/11-5-2018 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 
16,19, 20 και 77 του ν. 4009/2011, του άρθρου 70 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου τέταρτου του ν. 4405/2016 του 
άρθρου 30 του ν.4452/2017 και των άρθρων 2, και 84 παρ. 
19 του ν. 4485/2017, την ερμηνευτική εγκύκλιο αριθμ. 
Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 του Υπ.Π.Ε.Θ. και την 
κοινή υπουργική απόφαση Φ.122.1/1137/145793/Β2/ 
9-10-2013 (ΦΕΚ 2619/16-10-2013 τ.Β') καθώς και την 
υπουργική απόφαση Φ. 122.1 /6/14241 /Ζ2/27-1 -2017 
(ΦΕΚ 225/31 -1 -2017 τ.Β'), διορίζεται, μετά από εξέλιξη, 
η επίκουρη καθηγήτρια με μονιμότητα Ευθυμία Αντω- 
νοπούλου του Χρήστου, σε οργανική θέση Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού, της βαθμίδας του μόνιμου 
αναπληρωτή καθηγητή, στον Τομέα Ζωολογίας του Τμή¬ 
ματος Βιολογίας της Σχολής Θετικών Επιστημών, επειδή 
έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Ο διορισμός γίνεται στο γνωστικό αντικείμενο «Φυ¬ 
σιολογία ζωικών οργανισμών με έμφαση στους Ιχθείς». 
Η προκήρυξη της θέσης δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 628/ 
30-6-2017 τ.Γ'. 

(Αριθμ. βεβ. της Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠ.Π.Ε.Θ.: 4197/12.6.2017). 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 
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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 212/07.06.2018 απόφαση της έκτακτης συνε¬ 
δρίασης της Επιτροπής Διαχείρισης του Ειδικού Λογαρια¬ 
σμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 50, 54 περίπτωση ιβ' και 64 του ν. 4485/2017 
(ΦΕΚ Α' 114/4-8-2017), του άρθρου 93 του ν. 4310/2014, 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4386/2016 
και ισχύει, την 7533/27.04.2018 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος (ΩΗ48469Β7Ι-ΤΥ2), προσλαμβάνεται η 
ΑΝΝΑ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
την υποστήριξη του Γραφείου Ταμειακής Διαχείρισης 
του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της Μονάδας 
Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) 

Η έναρξη της σύμβασης της ανωτέρω ορίζεται σε 
τουλάχιστον τρεις (3) εργάσιμες ημέρες μετά την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης 
περίληψης της παρούσης (θα προσδιορίζεται επακριβώς 
στη σύμβασή της) και η λήξη της στην αντίστοιχη ημε¬ 
ρομηνία μετά από δώδεκα (12) μήνες. 

Η μισθοδοσία της ανωτέρω θα βαρύνει το αυτοχρημα- 
τοδοτούμενο έργο με τίτλο: «Υποστηρικτικές λειτουργίες 
διοικητικών διαδικασιών των έργων υπό τη διαχείριση 
του Ε.Λ.Κ.Ε..». 

(Αριθμ. βεβ. ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 
για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω πρόσληψης 
11368/15.06.2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1201081410/15.06.2018). 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Διαχείρισης 
ΕΥΤΥΧΙΟΣ ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 1512/14599/9.5.2018 πράξη της Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 
(ΑΊ 95) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του 
ν. 4386/2016 (Α'83) και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/ 
2016 (Α' 129), την αριθ. Φ.122.1/1137/145793/Β2/ 
9.10.2013 (ΦΕΚ 2619/Β716.10.2013) κοινή απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών και Παιδείας και Θρη- 
σκευμάτων-ΑΠΕΛΛΑ και την αριθμ. Φ.122.1/6/14241/ 
Ζ2/27.1.2017 (Β'225) απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΑΠΕΛΛΑ), διορίζεται ο μό¬ 
νιμος Αναπληρωτής Καθηγητής Απόστολος Βανταράκης 
του Χρήστου, σε μόνιμη θέση καθηγητή της βαθμίδας 
του Καθηγητή πρώτης βαθμίδαςτουΤομέα Κλινικών Ερ¬ 
γαστηρίων τουΤμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών 
Υγείαςτου Πανεπιστημίου Πατρών, με ιδιαίτερη επιστη¬ 
μονική δραστηριότητα στο γνωστικό αντικείμενο «Υγι¬ 
εινή», (ΦΕΚ προκήρυξης 436/11.5.2017 τ.Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ/ΥΠ.Π.Ε.Θ. 4197/12.6.2018). 

Η Πρύτανης 

ΒΕΝΕΤΣΑΝΑ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 


6Η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, 

ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 2562/29-03-2018 απόφαση του Διοικητή της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων 
Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα μετις διατάξεις των άρθρων 4-17 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/Α709-02-2007), τις διατάξεις του άρθρου 4 
παρ.10 α του ν. 4151/2013 (ΦΕΚ 103/Α729.04.2013) 
τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/ 
Α709.03.1999), του αριθμ. 191527/2017/ 23.01.2018 εγ¬ 
γράφου του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, την αριθμ. 
10430/13.03.2018 αίτηση επαναπρόσληψης του ΠΗΛΙΟΥ 
ΧΡΗΣΤΟΥ του ΑΧΙΛΛΕΑ με τα συνημμένα σε αυτή δικαι- 
ολογητικά και του γεγονότος ότι ο υπάλληλος υπέπεσε 
σε πλάνη περί τα πραγματικά γεγονότα για τη συντα- 
ξιοδότησή του, ανακαλείται η αριθμ. 6277/29.08.2017 
απόφαση του Διοικητή της 6ης Υγειονομικής Περιφέρει¬ 
ας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής 
Ελλάδας περί λύσης της υπαλληλικής σχέσης του ΠΗΛΡ 
ΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΑΧΙΛΛΕΑ που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
924/Γ722.09.2017 και επαναφέρεται σε αντίστοιχη κενή 
οργανική θέση στο Κ.Υ. ΚΑΝΑΑΑΚΙΟΥ αρμοδιότητας 6ης 
Υ.ΠΕ., κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού 
βαθμού Α' και Μ.Κ. 10ο. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ Υπ. Υγείας: 3016/25-05-2018) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1051031194/12.06.2018). 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ Α.Ε 

Με την ΔΑΝΠΟ/10967/17.05.2018 πράξη της Διευθύ¬ 
ντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της ΔΕΗ Α.Ε., 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 5 του Κανο¬ 
νισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚΑ' 364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα¬ 
ση Κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προ¬ 
σωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.2016), που 
εκδόθηκε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 
11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη 
Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο ΑΛΗΦΡΑΓΚΗΣ 
ΜΑΤΘΑΙΟΣ του Ευαγγέλου, σύμφωνα με την αριθμ. 
236/7.03.2018 απόφαση του Δ' Τμήματος Α.Σ.Ε.Π σε αντι¬ 
κατάσταση λόγω μη αποδοχής αρχικού προσληπτέου 
(ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδι- 
κότητα Διπλωματούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός Π.Ε. 
(Τ1/Α), με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) 
δυνάμει της Προκήρυξης 1Κ/2015 (ΦΕΚ 1/11.3.2015 
τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύ¬ 
εται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν.4038/2012. 
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(Αριθμ. βεβ. της παρ.10, του άρθρου 49, του ν.3943/ 
2011 της Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυ¬ 
ξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης ΔΙΠΑΑΔ/22/25.5.2018). 

Με το ΔΔΚΣΕ/13/23.01.2018 έγγραφο, βεβαιώνεται ότι 
η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω έχει προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό της Επιχείρησης του έτους 2018. 

Με την ΔΑΝΠΟ/10970/17.05.2018 πράξη της Δι¬ 
ευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού 
ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 
(ΦΕΚ Α' 364) και σύμφωνα με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ/80/21452-26/08/2016 απόφαση Κατανομήςτου Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 2900/τ.Β'/12/09/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του άρθρου 11 τουν. 3833/2010 όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. ο ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του Πα¬ 


ναγιώτη, σύμφωνα με την αριθμ. 63/23.01.2018 απόφα¬ 
ση του Γ' Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη 
αποδοχής αρχικού προσληπτέου (ΦΕΚ 744/5.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικό- 
τητα ΔΕ Μηχανοτεχνικός ΜΕΚ (Τ4/Ε), με σύμβαση εργα¬ 
σίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
3Κ/2015 (ΦΕΚ 4/3.6.2015 τ.ΑΣΕΠ). Η πράξη πρόσληψης 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφω¬ 
να με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν.4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. της παρ.10, του άρθρου 49, του ν.3943/ 
2011 της Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυ¬ 
ξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης ΔΙΠΑΑΔ/21 /25.05.2018). 

Με το αριθμ. ΔΔΚΣΕ/13/23.01.2018 έγγραφο, βεβαι¬ 
ώνεται ότι η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω έχει 
προβλεφθεί στον προϋπολογισμό της Επιχείρησης του 
έτους 2018. 

Η Διευθύντρια 
ΑΡΙΑΔΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35τ6Γ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νννννν.βΐ.9 1. 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν6ΐ)ΐη3$ΐ6Ι'.6ΐ@6ΐ.9·' 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ι: ■ ' .'ώιτη σπη Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























